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1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VU KHF Alumni draugija (toliau vadinama — ,,Asociacija*) yra ribotos civilinés
atsakomybes vieSasis juridinis asmuo. VU KHF Alumni draugija - tai savarankiskas,
savanoriskas susivienijimas, vienijantis fizinius asmenis, vykdantis Asociacijos nariy bendrus
tikslus ir uZzdavinius.

1.2. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Asociaciju bei kity istatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir
veikla grindZia Siais jstatais (toliau vadinama — ,Istatai*). Asociacija turi iikinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiskuma, pavadinima, antspauda, Asociacijos Zenkla (Zenklus),
simbolikg. Asociacija privalo turéti bent vieng saskaitg kredito staigoje.

1.3. Asociacijos pavadinimas yra: VU KHF Alumni draugija.

1.4 Asociacijos teisiné forma yra asociacija.

1.5. Asociacijos veiklos trukmé neribota.

1.6. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

2. ASOCIACILJOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, VEIKLOS
SRITYS BEI RUSYS
2.1. Asociacijos tikslas - populiarinti ir diegti Alumni draugijos vertybes Vilniaus universiteto
Kauno humanitarinio fakulteto (toliau — VU KHF) bendruomenéje.
2.2. Asociacijos uzdaviniai:
2.2.1. atstovauti teiseétiems Asociacijos nariy interesams ir juos ginti;
2.2.2. prisidéti prie VU KHF misijos jgyvendinimo ir moksliniy, akademiniy, projektiniy bei
kultdiriniy veikly plétros;
2.2.3. vystyti VU KHF bendruormenés ir Alumni draugijos nariy profesinius gebéjimus,
ugdyti atsakinguma, pilietiSkuma ir versluma;
2.2.4. bendradarbiauti su kity uZsienio bei Lietuvos universitety ir kity institucijy absolventy
organizacijomis;
2.2.5. teikti pagalbg siekiant uztikrinti auksta VU KHF studijy lygi;
2.2.6. pagal galimybes kurti palankias salygas, teikti metoding ir konsultacing pagalba bei
vystyti VU KHF studenty ir absolventy teorinius bei praktinius jgudZius, siekiant jiems
tinkamai pasirengti profesinei veiklai.
2.2. Asociacijos veiklos risys: pagrindinés veiklos rasys:
1. (18) Spausdinimas ir jraSyty laikmeny tirazavimas;
(58) Leidybineé veikla;
(63) Informaciniy paslaugy veikla;
(64) Finansiniy paslaugy veikla, i3skyrus draudimg ir pensijy lé3y kaupima;
(70) Pagrindiniy buveiniy veikla ir konsultacin¢ valdymo veikla;
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6. (72) Moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla;

7. (73) Reklama ir rinkos tyrimas;

8. (74) Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla;

6. (82) Administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla;

7. (85.5) Kitas mokymas;

8.  (90) Karybine, meniné ir pramogy organizavimo veikla;

9. (93) Sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla;

10. (94) Narystés organizacijy veikla;

11. (96) Kita asmeny aptarnavimo veikla.
2.3. Asociacija turi teis¢ vykdyti ir kita, istatuose nenurodyta, jstatymy nedraudziama dking
komercing veikla, kuri nepriestarauja jos istatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos
tikslams pasiekti. Jei pagal galiojan¢ius teisés aktus tam tikrai Gkinei veiklai vykdyti yra
reikalinga licencija (leidimas), Asociacija gali verstis tokia veikla tik gavusi reikalingg
licencija (leidima).

3. ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS
3.1. Asociacija turi ir gali jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieitarauja jos
veiklos tikslams, nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme
ir Siuose [statuose.
3.2. [statuose numatytai veiklai vykdyti Asociacija turi teise:
3.2.1. tureti atsiskaitomaja (-gsias) ir valiutos saskaitas bankuose;
3.2.2. valdyti, naudoti jai priklausantj turtg ir 1¢3as bei jais disponuoti;
3.2.3. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;
3.2.4. jstatymy nustatyta tvarka steigti juridinius asmenis;
3.2.5. priimti | darbg ir atleisti i darbo Asociacijos darbuotojus;
3.2.6. savo vardu vykdyti teikimus valstybes institucijoms;
3.2.7. atstovauti savo nariams visose valstybeés institucijose;
3.2.8. vykdyti jstatymy nedraudziama tiking komercing veikla, kuri nepriestarauja Asociacijos
istatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos tikslams pasiekti;
3.2.9. Kitas jstatymy numatytas teises.
3.3. Istatymy nustatyta tvarka Asociacija tvarko buhaltering apskaita, teikia finansine-
buhaltering informacijg valstybés institucijoms ir moka mokes¢ius.
3.4. Asociacija turi teis¢ Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gauti parama.

4. NARYSTE ASOCIACIJOJE. ASOCIACILIOS NARIU TEISES IR PAREIGOS
4.1. Asociacijos nariais gali biti tik VU KHF, bet kurios studijy pakopos absolventai,
Asociacijos valdybos sprendimu priimti | Asociacijos narius.

4.2. Asmenims, kurie yra nusipelng Asociacijai, daug prisidéje prie Asociacijos vystymo,
populiarinimo, Asociacijos Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu gali biiti suteiktas garbés
nario vardas. Pasililyma dél garbés nario vardo suteikimo gali pateikti tik Asociacijos narys.
Sprendimas del garbés nario vardo suteikimo turi biiti priimtas 2/3 (dviejy treciyjy)
Visuotiniame nariy susirinkime dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma. Garbés nariai sprendimy
priemimo ir balsavimo teisés Asociacijoje nejgyja.

4.3. Asociacijos narys gali bati ir kity Asociacijy ar narystés organizacijy nariu.

4.4. Asociacijos nariy teises:

4.4.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos Visuotiniame nariy susirinkime;

2



4.4.2. rinkti Asociacijos valdymo organus;

4.4.3. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

4.4.4. susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visa Asociacijos turima informacija apie
jos veikla;

4.4.5. teikti pasialymus, susijusius su Asociacijos veiklos tobulinimu;

4.4.6. naudoti Asociacijos Zenklg (zenklus) simbolius Asociacijos Valdybos nustatyta tvarka;
4.4.7. ginCyti teisme Visuotinio nariy susirinkimo ir kity organy sprendimus ar veiksmus, jei
jie priestarauja Lietuvos Respublikos teises aktams, Siems [statams ar Asociacijos tikslams;
4.4.8. kitas Siuose [statuose ir galiojan¢iuose teisés aktuose nustatytas teises.

4.5. Asociacijos nariy pareigos:

4.5.1. laikytis Lietuvos Respublikos teisés akty, $iy [staty, aktyviai dalyvauti Asociacijos
veikloje bei vykdyti Asociacijos organy sprendimus;

4.5.2. Visuotinio nariy susirinkimo nustatyta tvarka mokeéti stojamajj jnasa (mokestj), nario
mokescius, kitus tikslinius mokéjimus.

4.5.3. saugoti ir tinkamai naudoti Asociacijos turtg ir lé3as;

4.5.4. islaikyti gera Asociacijos jvaizdj, laikytis profesinés ir verslo etikos;

4.5.5. palaikyti Asociacijos interesus ir susilaikyti nuo bet kokiy veiksmuy, galingiy daryti zala
Asociacijos jvaizdziui ir veiklai;

4.5.6. laikyti paslaptyje visas procediras, sprendimus ir dokumentus, kurie Visuotinio nariy
susirinkimo arba Valdybos sprendimu yra pripazinti konfidencialiais;

4.5.7. radtu informuoti Asociacijg apie tai, kad baigési arba buvo nutraukti nario jgaliotojo
asmens jgalinimai.

4.6. Asociacijos buveinéje, taip pat Asociacijos filialy ir atstovybiy buveinése turi biiti visy
Asociacijos nariy saradas. Su §iuo sarasu turi teis¢ susipaZinti kiekvienas Asociacijos narys.
4.7. Asociacijos narys privalo laikytis 3iy Asociacijos [staty, saugoti Asociacijos ir jos nariy
paslaptis, susijusias su Asociacijos ir jos nariy veikla.

4.8. Naryst¢ Asociacijoje baigiasi, kai jos narys:

4.8.1. i3stoja i§ Asociacijos savo noru;

4.8.2. pasalinamas i§ Asociacijos motyvuotu Valdybos sprendimu u# S$iuose [statuose
numatyty jsipareigojimy nevykdyma ar su $iais [statais nesuderinama veikla;

4.8.3. pasibaigia be teisiy perémejo.

5. STOJAMUJU INASU IR ASOCIACIJOS NARIO MOKES(ZIU
MOKEJIMO TVARKA
5.1. Stojamyjy inaSy ir nario mokes¢iy mokéjimo tvarka bei dydZiai nustatomi ir tvirtinami
Asociacijos Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

6. NAUJU NARIU PRIEMIMO, NARIU ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS
ASOCIACIJOS TVARKA IR SALYGOS
6.1. Asmuo, norintis tapti Asociacijos nariu, Asociacijos Valdybai per Asociacijos vadova
pateikia rastiska praSyma ir ne maziau kaip 2 (du) Asociacijos nariy rekomendacijas priimti
asmenj nariu | Asociacija. Sprendima dél asmens priémimo Asociacijos nariu priima Valdyba
paprasta dalyvaujanciy Valdybos nariy balsy dauguma.
6.2. Narys, norintis idstoti i§ Asociacijos, turi rastu apie tai praneiti Asociacijos vadovui.
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6.3. Nariai i§ Asociacijos gali biti pasalinti Valdybos sprendimu, priimtu paprasta
dalyvaujanciy Valdybos nariy balsy dauguma, jeigu Asociacijos nariai:

6.3.1. per 1 ménesj po nustatyto termino nesumoka Asociacijos nario mokes¢io, kity tiksliniy
mokeéjimy;

6.3.2. kenkia Asociacijai (nuolat paZeidzia Siuos [status, nevykdo [statuose numatyty
isipareigojimuy, vykdo veiklg nesuderinama su $iais [statais);

6.3.3. pazeidzia profesing ar verslo etikag;

6.3.4. kenkia Asociacijos reputacijai.

6.4. Apie nario paSalinima i§ Asociacijos jam rastu pranesa Asociacijos vadovas.

6.5. Nariui isstojus i§ Asociacijos arba jj paSalinus, stojamieji jna3ai ir nario mokes&iai ar
kitaip Asociacijos nuosavyben perduotos lé3os ir (ar) turtas negraZinami.

7. ASOCIACIJOS ORGANAI

7.1. Asociacija jgyja teises, prisiima pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo organus.
7.2. Asociacijoje yra $ie organai:
7.2.1. Visuotinis nariy susirinkimas (toliau vadinama — ,,Susirinkimas*);
7.2.2. kolegialus Asociacijos valdymo organas — Valdyba;
7.2.3. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — Asociacijos vadovas — vadinamas
prezidentu.

8. VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS
8.1. Susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Asociacijos organams spresti jo kompetencijai
priskirty klausimy, i8skyrus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Siuose [statuose numatytas
iSimtis.
8.2. Susirinkimas:
8.2.1. keicia Asociacijos [status;
8.2.2. renka ir atSaukia:
a) Asociacijos Valdyba ar atskirus jos narius; nustato Asociacijos Valdybos nariy skaigiy;
b) audito jmong (auditoriy) ar revizijos komisija (revizoriy), nustato apmokéjimo uZ audito
paslaugas dydj ir sglygas;
8.2.3. nustato Asociacijos nariy stojamyjy jnasy dydj ir nario mokeséiy dydij, ju mokéjimo
tvarka;
8.2.4. tvirtina Asociacijos meting finansing atskaitomybe;
8.2.5. priima sprendima del Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);
8.2.6. suteikia Asociacijos garbés nariy vardus.
8.3. Susirinkimas sprendzia ir kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme Susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.
8.4. Susirinkimui pirmininkauja Valdybos Pirmininkas, o jam nesant, Valdybos Pirmininko
pavaduotojas ar Asociacijos vadovas ar kitas Susirinkimo idrinktas asmuo. Susirinkime
sprendZiamojo balso teis¢ turi asmenys, Susirinkimo dieng esantys Asociacijos nariais,
iSskyrus Asociacijos garbés narius. Vienas Asociacijos narys Susirinkime turi vieng balsa.
8.5. Susirinkime dalyvauti ir kalbéti be balso teisés turi teise Asociacijos garbés nariai,
Valdybos nariai bei Asociacijos vadovas, taip pat idvadg ir ataskaita parenges auditorius ar
revizijos komisijos pirmininkas (revizorius).



8.6. Narys gali balsuoti rastu uZzpildydamas balsavimo biuletenj ar iSankstinio balsavimo
biuletenj.

8.7. Asociacijos Susirinkimai yra Saukiami Asociacijos Valdybos sprendimu ne retiau kaip
vieng kartg per metus.

8.8. Susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi Valdyba ar 1/3 (viena treioji) Asociacijos
nariy. Susirinkimas gali buti Saukiamas teismo sprendimu Lietuvos Respublikos asociacijy
istatymo nustatyta tvarka.

8.9. Asociacijos vadovas - Prezidentas prane§imus apie jvyksiantj Susirinkima, nurodant
Susirinkimo vieta, laikg ir darbotvarke Asociacijos nariams jteikia pasiraSytinai ar i§siuncia
elektroniniu pastu ar iSsiuncia registruotu laisku ar skelbia V] Registry centro leidZiamame
elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny vie§i prane$imai“ ne véliau, kaip pries 20
kalendoriniy dieny iki Susirinkimo. PraneSime apie Saukiama Susirinkima taip pat gali biiti
nurodoma Susirinkimo suSaukimo prieZastys, tikslai, sitilomy sprendimy projektai.
Susirinkimas gali biti Saukiamas nesilaikant $iy terminy, jei visi Asociacijos nariai su tuo
rastiSkai sutinka.

8.10. Kai Susirinkimas Saukiamas teismo sprendimu, darbotvarke parengti ir kartu su kitais
nustatytais dokumentais turi pateikti teismui asmuo ar asmenys, kurie kreipési j teismg dél
Susirinkimo su$aukimo.

8.11. Asociacijos nariai ir Valdybos nariai gali pildyti Susirinkimo darbotvarke. Sitillymas
papildyti darbotvarke gali biiti pateiktas ne véliau kaip likus 10 kalendoriniy dieny iki
Susirinkimo. Kartu su sililymu turi biiti pateikti sprendimy projektai siilomais klausimais.
8.12. Jeigu Susirinkimo darbotvarkeé, nurodyta pranesime apie Saukiama Susirinkima, buvo
pakeista, apie jos pasikeitimus Asociacijos nariams turi biiti pranesta tokiu pat bidu kaip apie
Susirinkimo suSaukima, ne véliau kaip likus 5 kalendorinéms dienoms iki Susirinkimo.

8.13. Susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip ' (viena antroji)
visy Asociacijos nariy. Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta daugiau
balsavimo metu dalyvaujan¢iy nariy balsy ,,uz negu ,,pries*, isskyrus idskyrus atvejus, kai
priimami sprendimai:

a) keisti Asociacijos [status;

b) de¢l Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

Siais atvejais Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta 2/3 (dviejy tre¢iuju)
balsavimo metu dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma.

Asmenys, balsuodami susilaikg, neskaiciuojami, tai yra, jie laikomi balsavimo metu
nedalyvavusiais asmenimis.

8.14. Jeigu Susirinkime néra kvorumo, ne véliau kaip per 20 kalendoriniy dieny turi biti
Saukiamas pakartotinis Susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio
Susirinkimo darbotvarkes klausimais, nepriklausomai nuo to, kiek susirinkime dalyvauja
Asociacijos nariy. Apie pakartotinj Susirinkimg Asociacijos nariams turi biiti praneita tokiu
pat budu kaip buvo pranesta apie nejvykusio Susirinkimo susaukima ir ne véliau, kaip likus 5
kalendorinéms dienoms iki pakartotinio Susirinkimo.

8.15. Asociacijos Susirinkimai turi biiti protokoluojami.



9. VALDYBA
9.1. Valdyba yra kolegialus Asociacijos valdymo organas. Valdybos nariy skaiéiy, kuris
negali buti mazesnis kaip 3 (trys) nariai, nustato Visuotinis nariy susirinkimas. Valdyba
renka Susirinkimas 2 (Du) metams i§ Asociacijos nariy ar jy atstovy. Renkant Valdybos
narius, kiekvienas Asociacijos narys turi toki balsy skaiciy, kiek Valdybos nariy yra renkama.
Siuos balsus Asociacijos narys skirsto savo nuoZiiira — uz viena ar kelis kandidatus. Iirenkami
daugiau balsy surink¢ kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei
laisvy viety Valdyboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas Asociacijos
narys gali balsuoti tik uz viena i§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.
9.2. Valdybos nariui atsistatydinus i§ savo pareigy nesibaigus Valdybos kadencijai, vietoj
atsistatydinusio Valdybos nario Susirinkimas renka kita narj tik iki veikian¢ios Valdybos
kadencijos pabaigos.
9.3. Valdyba ar atskiri jos nariai gali biti atS3aukti nesibaigus jy kadencijai Susirinkimo
sprendimu, priimtu paprasta Susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. | atSauktojo
Valdybos nario vieta Susirinkimas renka nauja narj ar priima sprendima keisti Valdybos nariy
skaiciy.
9.4. Valdyba i§ savo nariy 2 (Du) mety laikotarpiui renka Valdybos Pirmininka (toliau
vadinama — ,,Pirmininkas*) ir Valdybos Pirmininko pavaduotoja (toliau vadinama —
sPavaduotojas®).
9.5. Pirmininkas, o jam nesant — jo Pavaduotojas, organizuoja Valdybos darba, pirmininkauja
Asociacijos Susirinkimams, Valdybos posédziams ir yra jgaliotas Asociacijos vardu pasirasyti
posedZiy ir Susirinkimy protokolus, jeigu Susirinkimas neisrenka kito asmens Susirinkimo
pirmininku.
9.6. Valdybos posédzius 3aukia Pirmininkas ne regiau kaip 4 (keturis) kartus per metus.
Valdybos posedzio Saukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas Valdybos narys. Valdybos
posedis laikomas jvykusiu, jei jame dalyvauja daugiau kaip % (viena antroji) Valdybos nariuy.
Visi Valdybos sprendimai priimami paprasta dalyvaujan¢iy Valdybos nariy balsy dauguma, o
balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemia Pirmininko balsas.
9.7. Valdybos kompetencijai priklauso:
9.7.1. Asociacijos metinio biudZeto vykdymas, metinés veiklos ataskaitos rengimas ir
pateikimas Susirinkimui; Asociacijos metine veiklos ataskaita turi biiti parengta ir pateikta
visuotiniam nariy susirinkimui ne véliau kaip per 5 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.
9.7.2. Susirinkimy Saukimas, jy darbotvarkés sudarymas;
9.7.3. Susirinkimy ir Valdybos posédziy protokoly bei sprendimy rengimas ir tvarkymas;
9.7.4. Susirinkimo sprendimy ir Valdybos sprendimy jgyvendinimo organizavimas;
9.7.5. darbo grupiy kiirimas specialioms Asociacijos veiklos uzduotims vykdyti;
9.7.6. Asociacijos vadovo skyrimas bei atSaukimas, priemimas ir atleidimas i3 darbo, jo darbo
sutarties rengimas, pareiginio atlyginimo nustatymas bei pareiginiy nuostaty tvirtinimas;
9.7.7. sprendimy priemimas del kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu;
9.7.8. naujy Asociacijos nariy priémimas, Asociacijos nariy $alinimas i§ Asociacijos;
9.7.9. sprendimy priémimas dél Asociacijos filialy, atstovybiy steigimo ir likvidavimo, ju
nuostaty tvirtinimo;



9.7.10. reikalingy struktiry ir infrastruktiros kiirimas, klausimy, susijusiy su Asociacijos
veiklos organizavimu, sprendimas;

9.7.11. Asociacijos nariy isipareigojimy Asociacijai vykdymo prieZiira ir kontrolé;

9.7.12. sprendimy, susijusiy su Asociacijos veiklos finansiniais klausimais, priémimas,
Susirinkimo numatytais atvejais;

9.7.13. Asociacijos turto ir leSy panaudojimas bei tvarkymas, remiantis Asociacijos veiklos
tikslais, pagrindiniais principais ir Susirinkimo sprendimais;

9.7.14. Asociacijos simboliy, Zenkly tvirtinimas ir jy naudojimo tvarkos nustatymas;

9.7.15. kity klausimy bei uZdaviniy, nepriskirty Susirinkimo ar Asociacijos vadovo -
prezidento kompetencijai, sprendimas ir jgyvendinimas.

9.8. Valdybos rengiama Asociacijos metiné veiklos ataskaita yra viesa, todél kiekvieno fizinio
ar juridinio asmens reikalavimu Asociacija turi sudaryti salygas Asociacijos buveingje ar
kitais biidais su Sia ataskaita susipazinti.

10. PREZIDENTAS
10.1. Asociacijos vadovas yra prezidentas. Prezidentas yra vienasmenis Asociacijos valdymo
organas, organizuojantis ir vykdantis Asociacijos operatyvig veiklg. Valdyba renka ir atSaukia
prezidenta, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus,
skiria paskatinimus ir nuobaudas. Darbo sutartj su prezidentu pasirao Valdybos pirmininkas
ar jo jgaliotas asmuo. Prezidentas, jo pageidavimu, gali dirbti visuomeniniais pagrindais
(negaudamas atlygio).
10.2. Prezidentas vykdo $ias funkcijas:
10.2.1. organizuoja Asociacijos veikla;
10.2.2. sprendZia Asociacijos organizacinius, tikinius bei finansinius klausimus;
10.2.3. pateikia Valdybai svarstyti savo veiklos ataskaitas, darbo planus, teikia informacija
Asociacijos nariams apie Asociacijos valdymo organy priimty sprendimy vykdyma;
10.2.4. leidzia jsakymus, reguliuojancius Asociacijos vidaus tvarkos veikla;
10.2.5. atidaro ir uzdaro Asociacijos saskaitas bankuose, jomis disponuoja;
10.2.6. savo kompetencijos ribose atsako uz Asociacijos valdymo organy priimty sprendimy
igyvendinima;
10.2.7. Asociacijos vardu sudaro sandorius. Sandoriams, kuriy suma virsija 3.000,- (Trys
tikstan¢iai) eury, sudaryti prezidentas turi gauti Valdybos pritarima;
10.2.8. atstovauja Asociacijai teismuose, arbitraze, valstybés valdZios ir valdymo
institucijose, santykiuose su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis;
10.2.9. priima ir atleidZia i$ darbo Asociacijos darbuotojus, nustato jy pareiginius atlyginimus,
nevirSydamas savo kompetencijos, nustato Asociacijos darbuotojy pareiginius jgaliojimus,
teisés akty nustatyta tvarka juos skatina ir skiria drausmines nuobaudas;
10.2.10. suteikia jgaliojimus kitiems asmenims atlikti jo kompetencijai priklausangias
funkcijas;
10.2.11. organizuoja vieSos informacijos paskelbima.



11. DOKUMENTYU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ASOCIACIJOS VEIKLA
PATEIKIMO NARIAMS TVARKA

I1.1. Asociacijos nariui raStu pareikalavus, prezidentas ne véliau kaip per 7 dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo pateikti Asociacijos nariui susipazinti ir (ar) pateikti
Asociacijos jstaty, metinés finansinés atskaitomybés dokumenty, veiklos ataskaity, audito
i§vady bei ataskaity, revizijos iSvady bei ataskaity, Susirinkimy protokoly, nariy registracijos
knygos, kity Asociacijos dokumenty, kurie turi buiti viesi pagal jstatymus, kopijas. Uz
dokumenty pateikima atsako Asociacijos prezidentas.

11.2. Gavus rastiSka praSyma, informacija (dokumentai susipaZinimui) teikiama nariui
asmeniSkai atvykus | Asociacija, su Asociacijos prezidentu i§ anksto sutartu laiku, laikantis
Siuose [statuose nustatyty terminy.

11.3. Konfidenciali informacija yra informacija (i§skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta vieSaja informacija), kuriai §j statusa savo sprendimu suteikia Susirinkimas arba
Valdyba. UZ konfidencialios informacijos atskleidimg narys atsako jstatymy nustatyta tvarka.

12. PRANESIMU SKELBIMO TVARKA, PAGAL KURIA SKELBIAMA VIESA
INFORMACIJA
12.1. Visi praneSimai, kurie pagal jstatymus turi biiti skelbiami vieai, skelbiami V] Registry
centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,.Juridiniy asmeny viesi pranesimai*.
12.2. UZ tinkama informacijos paskelbima yra atsakingas Asociacijos prezidentas.

13. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO TVARKA BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO SALYGOS
13.1. Asociacijos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendzia,
nuostatus tvirtina Valdyba, vadovaudamasi $iais [statais ir galiojan¢iais jstatymais.

14. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA
14.1. Asociacijos jstatai gali biiti kei¢iami Susirinkimo sprendimu, priimtu ne maZesne nei 2/3
(dvieju tre¢iyju) Susirinkime dalyvaujangiy nariy balsy dauguma, isskyrus istatymy
numatytas isimtis.
14.2. Susirinkimui priémus sprendima pakeisti [status, suraSomas visas pakeisty [staty tekstas
ir po juo pasiraSo Susirinkimo jgaliotas asmuo.
14.3. Pakeisti Asociacijos [statai jsigalioja tik juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka.

15. LESU IR PAJAMU PANAUDOJIMO, ASOCIACIJOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA
15.1. Asociacijos Ié3y 3altiniai:
15.1.1. Nariy stojamieji jnaai, nario mokes¢iai, tiksliniai jnasai, savanoriski jnasai;
15.1.2. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlyginamai perduotos lé3os ir turtas;
15.1.3. 1é3os ir turtas, gauti kaip parama;
15.1.4. kredito jstaigy mokamos paliikanos uZ jose saugomas lésas;
15.1.5. kaip palikimas gautos lé3os ir turtas;
15.1.6. valstybés ir savivaldybiy tikslinés paskirties léSos konkreGioms tikslinéms
programoms jgyvendinti;



. réméjy jnasai,
.8. Asociacijos jmoniy pelnas;
.1.9. pajamos uZz parduotg ar iSnuomota Asociacijos turta;
5.1.10. kitos teisétai gautos l€sos.
15.2. Asociacija pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negraZintinai gautus pinigus ir Kitg
turta naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurode.
Asociacija $iuos gautus pinigus privalo laikyti atskiroje saskaitoje, taip pat sudaryti iSlaidy
samata, jei tai numatyta teisés aktuose arba pinigus davgs asmuo to reikalauja. Asociacija
negali priimti pinigy ar kito turto, jei duodantis asmuo nurodo juos naudoti kitiems, negu
Siuose [statuose yra nustatyta, tikslams.
15.3. Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytais atvejais ir Susirinkimo sprendimu
Asociacijoje atliekamas auditas ar revizija.
15.4. Finansiniams metams pasibaigus iki eilinio Susirinkimo Asociacijos audito jmoné
(auditorius), jeigu ji yra i3rinkta, ar revizijos komisija (revizorius) turi patikrinti Asociacijos
meting finansing atskaitomybe.
15.5. Asociacijai leidziama nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdoma turtg ir
lédas perleisti, uztikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo ir
disponavimo teises i ji tik tuo atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti Siuose [statuose nustatytus
veiklos tikslus.
15.6. Asociacijai draudziama:
15.6.1. neatlygintinai perduoti Asociacijos turta, i§skyrus teisés aktuose numatytas iSimtis;
15.6.2. mokéti Asociacijos nariui i¥mokas i§ pelno dalies ar perduoti likviduojamos
Asociacijos turto dalj, vir3ijan&ia stojamajj nario jnasg ar nario mokestj;
15.6.3. suteikti paskolas, ikeisti Asociacijos turta (iskyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas
Asociacijos prievoléms uZtikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uZtikrinti kity asmeny
prievoliy jvykdyma, i§skyrus teisés aktuose numatytas isimtis;
15.6.4. skolintis pinigy i§ Asociacijos nario ar su juo susijusio asmens ir mokéti paliikanas. Si
nuostata netaikoma, kai skolinamasi i$ kredito jstaigy;
15.6.5. pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdZiai per didelg ar parduoti Asociacijos turtg uz
akivaizdZiai per maZg kaing, i8skyrus galiojanciuose teisés aktuose numatytas iSimtis;
15.6.6. steigti juridini asmenij, kurio civiliné atsakomybé uZz juridinio asmens prievoles yra
neribota, arba buti jo dalyviu;
15.6.7. atlikti kitg veikla nurodytg Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme.

16. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
16.1. Siuose istatuose neaptarti klausimai sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

Istatai patvirtinti 2016 m. vasario 19 d. VU KHF Alumni draugijos steigiamajojo susirinkimo
sprendimu.

Kaunas, 2016 m. vasario 19 d.

Steigiamojo susirinkimo jgaliotas asmuo pgsiraSyti jstatus:

Paulius Boreika /




